
Nanterre, le 11 mai 2009

Mécénat solidaire : 
ECS poursuit son engagement aux côtés de Passerelles 

numériques et son projet éducatif, le CIST

En 2009, le soutien d’ECS pour Passerelles numériques se concrétise de 
nouveau par du mécénat de compétences et le parrainage d’une nouvelle 
promotion de 25 élèves.

L’engagement du Groupe ECS en faveur du développement durable se nourrit de sa 
culture d’entreprise et s’appuie sur ses valeurs : professionnalisme, esprit d’équipe et 
innovation. Dans ce cadre, ECS s’engage en faveur de l’éducation des plus défavorisés
en soutenant l’association Passerelles Numériques depuis 2006.

L’association Passerelles Numériques a inauguré en 2005 à Phnom Penh (Cambodge), 
le CIST (Center for Information Systems Training) qui forme de jeunes étudiants issus 
des familles les plus pauvres et munis de leur baccalauréat, aux métiers de 
l’informatique pour leur permettre de trouver un emploi qualifié, la meilleure arme contre 
la pauvreté.

Mécénat de Compétences
ECS offre à ses collaborateurs la possibilité de participer à des missions de bénévolat 
en coopération avec l’association. En finançant de telles initiatives dans le cadre de 
congés solidaires, ECS fait bénéficier le CIST des compétences de ses salariés et 
contribue à leur développement personnel. Ainsi, 6 ingénieurs et techniciens ECS ont 
participé à l’amélioration de l’infrastructure informatique de l’école. Au cours de l’été
2009, 4 nouveaux bénévoles partiront au Cambodge pour former les équipes chargées 
de placer les élèves du CIST auprès des entreprises locales.

« Nous avons souhaité associer nos collaborateurs dès le début du projet Ces actions 
sont des facteurs de cohésion et de motivation forts voire un élément de fierté pour nos 
équipes» souligne Véronique di Benedetto, Directeur Général Délégué d’ECS.

Parrainage d’une nouvelle promotion de 25 élèves
La première promotion « ECS » ayant terminé brillamment son cursus il y a quelques 
mois, de nouveaux jeunes étudiants sont parrainés par le Groupe pour suivre leur 
formation jusqu’en 2010.



« ECS mène depuis toujours des actions de mécénat variées et durables dans les 
domaines de la culture et de l’éducation. », précise Véronique di Benedetto. « Dans un 
contexte économique où dominent la morosité et l’inquiétude, ECS attache une grande 
importance à la solidarité : pour réussir, une entreprise doit marquer sa responsabilité 
dans la société et son engagement présent et futur au service du bien être. Le mécénat 
est au coeur de notre projet d’entreprise parce qu’il ressource, nourrit, fédère et porte les 
valeurs du Groupe » conclut-elle.

A propos d'ECS

Filiale à 100 % du groupe Société Générale, ECS est le premier fournisseur en France et en 
Europe de services de management et de pilotage des infrastructures informatiques. Depuis plus 
de 35 ans, ECS s’engage auprès de ses 12 000 clients pour accroître la disponibilité, 
l’adaptabilité et la maîtrise de leurs ressources informatiques, et renforcer ainsi leur flexibilité et 
leur compétitivité.

ECS met au service des entreprises une combinaison d’expertises sans équivalent sur le 
marché, pour optimiser leurs investissements informatiques, aussi bien du point de vue technique 
que financier : 

Services locatifs à valeur ajoutée :
 Solutions budgétaires évolutives adaptées à l'environnement technologique
 Services de gestion administrative et logistique - Suivi des actifs loués et imputations 

budgétaires
 Expertise en montages locatifs structurés permettant notamment de répondre aux normes 

IFRS et USGAAP

Services IT :
 Continuité d'exploitation des actifs informatiques et prestations associées  
 Infogérance sélective d'infrastructures centralisées ou distribuées.
 Expertise dans la conception et la mise en oeuvre de solutions de haute disponibilité, 

sécurité, consolidation et virtualisation 

ECS en chiffres :
1,9 Mds CA 
1 600 Collaborateurs dont 600 en services
65 sites dans 16 pays
12 000 Clients
1 100 000 Micro-ordinateurs gérés en location
32 000 serveurs maintenus

Pour plus d'informations : www.ecs-group.com

Contact presse :

ECS – Direction de la Communication
Suzy Daninthe
01 41 67 30 83 suzy.daninthe@ecs-Group.com

http://www.ecs-group.com
mailto:suzy.daninthe@ecs

